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Pan

Jan Kowalczuk

Przewodniczacy Komisji Koordynujacej
ds. Rezydentéw i Wypowiadania
Klauzuli Opt-Out

Szanowny Panie,

W odpowiedzi na pismo z dnia 19.01.2018 r. dotyczace zajecia stanowiska
w sprawie naruszenia praw pracowniczych przez Dyrekcje Szpitala Praskiego p.w.
Przemienienia Panskiego sp. z 0.0., uprzejmie informuje, co nastepuje.

Spotka Szpital Praski p.w. Przemienienia Panskiego sp. z 0.0. jest odrebnym
od Urzedu m.st. Warszawa podmiotem prawnym, reprezentowanym przez Zarzad
Spotki.

Zgodnie z Regulaminem organizacyjnym Spotki, Zarzad jest przetozonym
wszystkich pracownikéw i wykonuje czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy
w imieniu Spotki.

W piémie z dnia 18.01.2018 r. skierowanym do Okregowego Inspektora Pracy
(OIP), Zarzad Spotki przedstawit swoje stanowisko bedace odpowiedzig na Panstwa
skarge w sprawie naruszenia praw pracowniczych, wniesiong do OIP pismem z dnia
16.01.2018 r. W ocenie Zarzadu wniesiona skarga jest bezzasadna i nie zastuguje
na uwzglednienie.

Majgc na uwadze powyzsze, W ocenie BNW najbardziej wtasciwym do
rozpatrzenia skargi na naruszenie praw pracowniczych w Spotce i zajecia stanowiska
w sprawie jest Okregowy Inspektor Pracy.

Z powazaniem,

Do wiadomosci:
- Zarzad Spotki Szpital Praski p.w. Przemienienia Panskiego sp. z 0.0.



